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1. Toiminnan kehitys ja tuloksellisuus 
 
Ylioppilaskunnan tarkoituksena on olla jäsentensä yhdyssiteenä ja edistää heidän 
yhteiskunnallisia, sosiaalisia ja henkisiä sekä opiskeluun ja opiskelijan asemaan 
yhteiskunnassa liittyviä pyrkimyksiä. Ylioppilaskunnan tehtävänä on osallistua 
yliopistolaissa säädetyn yliopiston kasvatustehtävän hoitamiseen valmistamalla 
opiskelijoita aktiiviseen, valveutuneeseen ja kriittiseen kansalaisuuteen. Lisäksi 
ylioppilaskunnalla on yliopistolaissa mainitut erityiset tehtävät.   

Lapin yliopiston ylioppilaskunta (LYY) on noin 4000 Lapin yliopiston opiskelijan 
julkisoikeudellinen yhteisö. LYYn arvoihin kuuluvat yhdenvertaisuus ja tasa-arvo, jotka 
luovat perustan kaikelle toiminnalle. LYY on intersektionaalisesti feministinen ja 
antirasistinen ylioppilaskunta, joka pyrkii toiminnassaan vastuullisuuteen ja 
kestävyyteen.    

Tässä vuosikertomuksessa kuvataan toiminnan kehitystä ja tuloksellisuutta suhteessa 
ylioppilaskunnan lakisääteisiin ja sääntöpohjaisiin tehtäviin sekä muihin toimintaa 
ohjaaviin dokumentteihin, kuten toimintasuunnitelmaan. Vuosikertomus ja sen rakenne 
mukailee kirjanpitolain toimintakertomuksen edellyttämiä osioita, mutta nostaa esille 
myös LYYn omat sektorikohtaiset vastuualueet, jotka esitellään luvussa 4. Luku 4 kuvaa 
parhaiten LYYn toimintaa ja sen kehitystä.  

Tuloksellisuus ymmärretään tässä yhteydessä tarkoittavan sitä, kuinka jäsenten tarpeisiin 
voidaan vastata kustannustehokkaasti ja laadukkaasti ja että työssä jaksaminen on hyvällä 
tasolla. LYY pyrkii toiminnassaan aina vastaamaan sekä jäsenten tarpeisiin että 
säädettyihin tehtäviinsä niin laadukkaasti ja laajasti, kuin ylioppilaskunnan pienet 
resurssit mahdollistavat. Luku 2 kuvaa LYYn taloudellista tilannetta ja luku 4 toiminnan 
laatua. Työssä jaksamista ei ole systemaattisesti mitattu, mutta LYYn toiminnassa 
tunnistetaan, että työ on kuormittavaa sekä työntekijöille että luottamushenkilöille. 
Työhyvinvointiin liittyviä asioita linjataan vuosittain hyväksyttävässä 
henkilöstösuunnitelmassa.   

1.1 Muut kuin taloudelliset tunnusluvut henkilöstöstä ja 
ympäristövaikutuksista 
1.1.1 LYYn henkilöstö 2023 
Miikka Keränen pääsihteeri  

Ella Keski-Panula edunvalvonta-asiantuntija, 31.1. asti  

Krista Ulkuniemi edunvalvonta-asiantuntija, 30.1. alkaen  

Esa-Pekka Tuppi järjestö- ja viestintäasiantuntija, myöhemmin yhteisöasiantuntija  

Saana Törmänen hyvinvointiasiantuntija, 3.8. asti  

Lotta Lautala Lapin ylioppilaslehden päätoimittaja, 31.1. asti   
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Inka Komonen Lapin ylioppilaslehden päätoimittaja, 31.1. asti  

Åsa Niemi  Lapin ylioppilaslehden päätoimittaja, 1.2. alkaen  

Julia Palola  graafinen suunnittelija, 31.5. asti  

Santeri Kinnunen viestintäasiantuntija, 29.5. alkaen  

Joonatan Juhajoki yrityssuhdevastaava   

Joel Liukkonen palvelu- ja hallintoassistentti, myöhemmin -asiantuntija  

Viivi Piri  toimistoapulainen, 10.9. asti  

Pauliina Pitkänen toimistoapulainen, 11.9. alkaen  

Joona Kuruaho  oikeusapuvastaava   

Väliaikaisen edunvalvonta-asiantuntija Ella Keski-Panulan määräaikainen työsuhde päättyi 
31.1.2023. Edunvalvonta-asiantuntija Antti Eteläahon tilalle vakituiseksi edunvalvonta-
asiantuntijaksi valittiin 30.1.2023 alkaen Krista Ulkuniemi.   

Lapin ylioppilaslehden päätoimittajat Lotta Lautala ja Inka Komonen ilmoittivat 
irtisanoutumisestaan 30.11.2022. Edustajisto valitsi ylioppilaslehden uudeksi 
päätoimittajaksi Åsa Niemen 1.2. alkaen.    

Graafinen suunnittelija Julia Palola irtisanoutui 31.5. alkaen. LYY päivitti samoihin aikoihin 
henkilöstösuunnitelmaansa ja hallitus päätyi rekrytoimaan graafisen suunnittelijan sijaan 
LYYlle viestintäasiantuntijan. Tehtävään valittiin Santeri Kinnunen. Vastaavasti järjestö- ja 
viestintäasiantuntijan tehtävänimikkeeksi vaihdettiin yhteisöasiantuntija.   

Hyvinvointiasiantuntija Saana Törmänen irtisanoutui 4.8. alkaen. Hyvinvointipassin 
tehtäviä siirrettiin tuolloin palvelu- ja hallintoassistentti Joel Liukkosen hoidettavaksi, 
jolloin myös hänen työsopimustaan päivitettiin ja hänestä tuli palvelu- ja 
hallintoasiantuntija. LYY haki kesällä yhteistyökoordinaattoria, jonka oli tarkoitus yhdistää 
hyvinvointiasiantuntijan ja yrityssuhdevastaavan tehtäviä. Tätä rekrytointia ei kuitenkaan 
viety loppuun, vaan Hyvinvointipassia hoiti palvelu- ja hallintoasiantuntija Joel Liukkonen 
ja Joonatan Juhajoki jatkoi yrityssuhdevastaavan tehtävässä.   

Toimistoapulainen Viivi Piri ilmoitti irtisanoutuvansa syksyllä. Hänen tilalleen tehtävään 
valittiin 11.9. alkaen Pauliina Pitkänen.   

1.1.2 LYYn hallitus 2023
Viljo Vuorimäki, puheenjohtaja    

Julia Rapo, varapuheenjohtaja, viestintä    

Katariina Leinonen, kansainvälisyys, 
vastuullisuus    

Helmi Lyly, vapaa-aika, tuutorointi    

Roope Rantala, koulutuspolitiikka    

Nuutti Saramo, talous, 
yhteiskuntasuhteet    

Maria Tenhunen, sosiaalipolitiikka, 
liikunta    
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1.1.3 LYYn edustajisto 2021-2023 
                      
Varsinaiset jäsenet: 
Artikla: 
1. Tuominen Jenna 
2. Simonen Anniina 
3. Tikerpuu Cevor (6) 
4. Nuuttila Eemil (6) 
5. Kuula Elina 
6. Valo Roosa-Maria 
 
TAO-lista 
7. Seppälä Susan (3) 
8. Koskinen Sara (6) 
9. Gröhn Willehardt 
10. Riponiemi Netta (7) 
11. Rapo Julia (2) 
12. Isotalo Riikka 
 
YTK:n Superlista 
13. Matilainen Jenni 
14. Nikumatti Pekka  
15. Ahvensalmi Eetu (1) 
16. Penna Kristiina (5) 
 
Neliapila 
17. Alasaarela Juho  
18. Häyhä Jesse 
 
Vihertävät 
19. Kerkelä Julia 
 
Kokoomus 
20. Lehtosaari Aurora  
 
 

Varajäsenet: 
Artikla:  
Lumijärvi Miila (1) 
Tuomainen Jenni (6) 
Joensuu Juho (6) 
Barrow Freya 
Kuusinen Pyry 
Kuisma Verner 
 
TAO-lista 
Makkonen Heta 
 
 
 
 
 
 
YTK:n Superlista 
Palosuo Hanna 
Jokinen Wilma 
Salonen Kati 
Jenni Katermaa 
 

Neliapila 
Grönman Aino 
Tuominen Elli (4) 
 

Vihertävät 
Moilanen Miika  
 

Kokoomus 
Lumme Evilla (1) 
 

Muutokset edustajiston kokoonpanossa:  
1. EJ Ahvensalmen, EVJ Lumijärven ja EVJ Lumpeen määräaikaisvapautukset päättyivät 
1.1.2023 alkaen.  

2. EJ Rapo toimi vuoden 2023 LYYn hallituksessa, joten hänen määräaikaisvapautuksen 
aikana edustajiston varsinaisena jäsenenä toimi EVJ Makkonen (Kokous 1/2023).  
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3. EJ Seppälälle myönnettiin ero kokouksessa 2/2023. TAO-listalla ei ollut enempää 
varajäseniä, joten LYYn vaalijärjestyksen 41 §:n mukaisesti kutsuttiin jäseneksi suurimman 
vertausluvun saanut valitsematta jäänyt muun valitsijayhdistyksen tai vaalirenkaan jäsen 
eli Vihertävien EVJ Moilanen.  

4. EVJ Tuomiselle myönnettiin ero kokouksessa 3/2023.  

5. EJ Pennalle myönnettiin ero kokouksessa 4/2023.   

6. Kokouksessa 6/2023 myönnettiin erot EJ Nuuttilalle, EJ Tikerpuulle, EJ Koskiselle, EVJ 
Tuomaiselle ja EVJ Joensuulle. TAO-listalla ei ollut enempää varajäseniä, joten LYYn 
vaalijärjestyksen 41 §:n mukaisesti kutsuttiin jäseneksi suurimman vertausluvun saanut 
valitsematta jäänyt muun valitsijayhdistyksen tai vaalirenkaan jäsen eli Artiklan EVJ 
Kuusinen.  

7. EVPJ Riponiemelle myönnettiin ero kokouksessa 8/2023. Hänen tilalleen 
varapuheenjohtajaksi valittiin EJ Simonen. TAO-listalla ei ollut enempää varajäseniä, joten 
LYYn vaalijärjestyksen 41 §:n mukaisesti kutsuttiin jäseneksi suurimman vertausluvun 
saanut valitsematta jäänyt muun valitsijayhdistyksen tai vaalirenkaan jäsen eli YTK:n 
Superlistan EVJ Jokinen.   

Puheenjohtajisto: Edustajiston puheenjohtajana toimi 30.11. asti Jesse Häyhä (Neliapila). 
Ensimmäisenä varapuheenjohtajana toimi Netta Riponiemi (TAO-lista) ja toisena 
varapuheenjohtajana Jenna Tuominen (Artikla). EVPJ Riponiemelle myönnettiin ero 
edustajiston jäsenyydestä kokouksessa 8/2023 ja edustajisto päätti täydentää 
puheenjohtajistoa, ja Anniina Simonen (Artikla) valittiin uudeksi varapuheenjohtajaksi 
loppukauden ajaksi.    
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1.1.4 LYYn edustajistovaalien 2023 tulos 
 

Varsinaiset jäsenet: 
Artikla 
1. Lyytinen Julia 
2. Tuominen Jenna 
3. Simonen Anniina 
4. Berg Elina 
5. Kuusinen Pyry 
6. Kuula Elina 
7. Barrow Freya 
8. Tähtivaara Mariel 
 
TAO-lista 
9. Aho Henriikka 
10. Gröhn Willehardt 
11. Palola Julia 
12. Sorri Sara  
 
YTK-SUPERLISTA 
13. Vuorimäki Viljo 
14. Näppä Jiska 
15. Ronkainen Samuel 
 
KTK:n mahtilista 
16. Siirilä Jani  
17. Tammiaro Sanna 
 
lapin punaiset 
18. Lampivuo Annika 
 
Vihertävät 
19. Keski-Panula Ella 
 
Kokoomus 
20. Alajääskö Miika  
 

 
 
 

 

Varajäsenet: 
Artikla: 
Söyrilä Aada 
Mattila Topi 
Berhanu Jotham  
Lakka Joona 
Lehtiö Liisa 
Rantala Roope 
Hattuniemi Sini 
Itkonen Jaakko 

 
TAO-lista 
Isotalo Riikka 
Sipola Suvi 
Macnamara Frankie 
Rapo Julia 

YTK-SUPERLISTA 
Jokinen Wilma 
Alatalo Fanni 
Ahtiainen Alexandra 
 
KTK:n mahtilista 
Kallio Jenna 
Naukkarinen Heini 
 
lapin punaiset 
Häkkinen Elsa 
 
Vihertävät 
Pikkupeura Linnea  
 
Kokoomus 
Arvo Karolina
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Puheenjohtajisto: Vaaleissa 2023 valittu edustajisto valitsi puheenjohtajakseen Miika 
Alajääskön (Kokoomus), ensimmäiseksi varapuheenjohtajasi Julia Palolan (TAO-lista) ja 
toiseksi varapuheenjohtajaksi Julia Lyytisen (Artikla).   

Äänestysprosentti oli huimat 36,88 %. Tulos on LYYn lähihistorian paras. Ääniharavia 
vaaleissa olivat 62 äänellä Jani Siirilä sekä 60 äänellä Viljo Vuorimäki. 

1.1.5 Ympäristövaikutukset 
LYY on laskenut hiilijalanjälkensä vuosilta 2020 ja 2021, mutta vuosien 2022 tai 2023 osalta 
ei ole laadittu mitään ympäristövaikutuksiin liittyviä laskelmia.  

LYYn hiilijalanjälki oli vuonna 2021 on 10131 kg CO2ekv. eli hiilidioksidiekvivalenttikiloa. 
Se koostui eri osa-alueista, joista suurin osuus on palveluista ja tapahtumista tulevilla 
päästöillä (72 %). Vuonna 2021 matkustaminen oli vain 3 % päästöistä, joten oetettavaa on, 
että erityisesti sen osalta LYYn päästöt ovat nousseet, sillä LYY on voinut koronavuosien 
jälkeen jälleen matkustaa muun muassa SYLin tapahtumiin ja periferiaylioppilaskuntien 
tapaamisiin.  

Toimintasuunnitelman 2023 yhtenä konkreettisena toimena oli: ”Tehdään kestävämpi 
ratkaisu hiilijalanjälkilaskurille, esimerkiksi hankkeen myötä”. Valitettavasti tällaista 
laskuria, hanketta tai muuta prosessia ei vuoden aikana löydetty.   

1.2 Tiedot olennaisista tapahtumista tilikauden päättymisen jälkeen 
Vuosikertomusta 2023 laadittaessa on jo tiedossa, että vuonna 2024: 

• Toimintasuunnitelman ja talousarvion 2024 mukaisesti LYY on luopunut Lapin 
ylioppilaslehden julkaisemisesta ja lehden päätoimittaja on irtisanottu. 

• Toimintasuunnitelman ja talousarvion 2024 pohjalta LYY on irtisanonut toisen 
työntekijän ja on tehnyt määräaikaisia työajan vähentämisiä. Lisäksi edustajiston 
aiemmin hyväksymä palkka- ja palkkiosuunnitelma on keskeytetty.  

• Lapin Lyyli Oy:n hallituksen esityksestä LYYn edustajisto on päättänyt purkaa yhtiön 
ja asettaa sen selvitystilaan eli Meidän Lovisa -lounaskahvila on suljettu. 

1.3 Arvio todennäköisestä tulevasta kehityksestä 
LYYn taloudellinen tilanne on haastava, ja sen tasapainottamiseen talousarvio 2024 sisältää 
esimerkiksi henkilöstökuluihin kohdistuvia säästöjä noin 50 000 euron edestä. Edellä 
mainitut ratkaisut tekemällä LYY pääsee edustajiston hyväksymän talousarvion mukaisesti 
tasatulokseen. Vuoden 2024 aikana on kuitenkin pohdittava myös tulevia vuosia, sillä 2024 
toteuteut työajan vähentämiset ovat määräaikaisia ja kulut nousevat tulevina vuosina 
väistämättä.  
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1.4 Selvitys tutkimus- ja kehitystoiminnan laajuudesta 
Toimintasuunnitelman 2023 mukaan ”viestinnän laatua ja tavoittavuutta arvioidaan 
tutkimuksellisin keinoin pitkäjänteisesti ja vuosittain.” Erillistä viestintäkyselyä ei 
toteutettu, mutta osana LYYn jatkuvaa toimintaa LYY toteuttaa vuosittain erilaisia kyselyitä 
ja kerää palautetta myös sosiaalisen median kautta. Ylioppilaskunnan tutkimus- ja 
kehitystoiminta on etenkin uutta tietoa tavoittelevaa ja luovaa, ja sen toiminnot keskittyvät 
erityiseti kehittämistyöhön. Esimerkiksi Hyvinvointipassi edellyttää ylioppilaskunnalta 
palautteen ja käytännön kokemuksen kautta saadun tiedon käyttämistä uusien 
palveluiden, prosessien tai menetelmien aikaansaamiseen tai olemassa olevien olennaiseen 
parantamiseen. 

  



LYYn Vuosikertomus 2023 

 
 
 
 

2. Taloudellinen tilanne 
  

Kirjanpitäjä ilmoitti tilinpäätöksen 2022 yhteydessä, että vuodelta 2021 oli jaksotettu 
vuodelle 2022 yhteensä 78 093,10 euroa jäsenmaksuja, vaikka olisi pitänyt jaksottaa 104 
689,20. Eli vuonna 2021 olisi pitänyt olla noin 26 000 € vähemmän ja vuonna 2022 
vastaavasti enemmän. Tilintarkastaja ei ole vuoden 2021 kirjaukseen puuttunut. Tästä 
johtuen LYYn talousarviossa on ollut jäsenmaksutuottojen osalta vinouma, jonka vuoksi 
talousarvio ei ole ollut realistisella pohjalla. Jäsenmaksut ovat merkittävä osa LYYn taloutta 
ja talousarvio rakennetaan aiempien vuosien tilinpäätösten ja muiden tietojen pohjalta.  

Vuoden talousarvio oli -24 677 € alijäämäinen, mutta tilikauden alijäämäksi muodostui 
lopulta -33 045,51 €. Talousarviosta poiketen muita kuluja syntyi ennakoitua enemmän, 
etenkin erilaisia hallintokuluja. Myös varainhankinnan kulut oli arvioitu alakanttiin ja 
vastaavasti varainhankinnan tuottoja, etenkin tapahtumatuottoja, oli arvioitu yläkanttiin. 
Sen sijaan esimerkiksi henkilöstökulut oli arvioitu hyvin lähelle toteumaa. Täsmällinen 
vertailu on kuitenkin haastavaa, sillä tilinpäätöstä laadittaessa LYY on jo vuonna 2024 
ottanut uuden tilikartan ja talousarviopohjan, jota on käytetty tilinpäätöksessä ja 
tuloslaskelmissa, mutta ei vuoden 2023 talousarviossa. Kulujen tarkoituksenmukainen 
tiliöinti on myös ollut haastavaa tilitoimiston vaihtamisen, vaihtuvien kirjanpitäjien vuoksi 
ja uusien prosessien vuoksi.  

Vuonna 2023 yhteistyötä on jatkettu muun muassa DAS:n ja Lapin yliopiston kanssa. Lehti- 
ja ilmoitustuottoja kerrytti erityisesti eduskuntavaalimainokset, joita myytiin Lapin 
ylioppilaslehteen.  

Ylioppilaskunnan taloudellinen tilanne on hyvin haastava ja LYYn edustajisto päätti jo 
vuodelle 2024 merkittävistä sopeutustoimista. Taloudellisen tilanteen kehittymistä tulee 
tarkastella myös keskipitkällä aikavälillä.  

LYYn taloudellista ja toiminnallista tilannetta kuvataan tässä vuosikertomuksessa eri 
näkökulmista. Hallituksen ja edustajiston toimintaa talouden osalta kuvataan erityisesti 
luvussa 4.  
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2.1 Avaintunnusluvut  

Jäsenmäärä 1.11. 
2021: 4054 jäsentä  

2022: 4126 jäsentä  

2023: 4507 jäsentä  

Jäsenmaksutulot 
2021: 242 163,88 € 

2022:  198 243,79 €  

2023: 244 000,81 € 

Taseen loppusumma 
2021: 874 472,48 € 

2022: 922 920,49 € 

2023:  877 736,70 €  

Lukuvuoden jäsenmaksu 
2021-2022: 53 €  

2022-2023: 53 €  

2023-2024: 59 €  

Vakituinen henkilöstö 
2021: Seitsemän (7)  

2022: Kymmenen (10)  

2023: Yhdeksän (9)  

Henkilöstökulut yhteensä 
2021: 175 307,48 € 

2022: 201 247,16 € 

2023: 226 748,25 €

2.2 Lapin Lyyli Oy ja Rovaniemen Laky Oy  
LYYn 95 % omistaman Rovaniemen Laky Oy:n toiminta säilyi ennallaan viime vuoteen 
verrattuna. Opiskelijaedustajana yhtiön hallituksessa aloitti Jotham Berhanu. Muut 
hallituksen jäsenet olivat puheenjohtaja Mikko Lindroos sekä jäsenet Matias Kassala ja 
Antti Rinta-Säntti. Keskustelua yhtiön osakekannan 100 % saamiseksi ylioppilaskunnan 
haltuun jatkettiin.  

LYYn 100 % omistaman Lapin Lyyli Oy:n toimintaa jatkettiin vuonna 2023. 
Toimitusjohtajana jatkoi LYYn pääsihteeri Miikka Keränen ja kahvilapäällikkönä Tiina 
Tapio. Vuoden aikana yritettiin erilaisia uusia tuotteita ja elvyttää myös yhtiön catering-
tilauksia. Opiskelijaedustajat yhtiön hallituksessa olivat Artturi Simukka ja Pekka 
Nikumatti. Muut hallituksen jäsenet olivat puheenjohtaja Eveliina Hiltunen sekä jäsen Jussi 
Kumpulainen.  
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3. Merkittävimmät riskit ja 
epävarmuustekijät   
 

LYYn merkittävimpiin riskeihin ja epävarmuustekijöihin lukeutuu pääministeri Petteri 
Orpon hallituksen ohjelman linjaus, että hallitus “selvittää ylioppilaskuntien 
pakkojäsenyydestä luopumista vastaamaan paremmin perustuslaissa suojattua 
yhdistymisvapautta. Asiasta tehdään päätökset selvityksen pohjalta kevään 2024 aikana”. 
Ylioppilaskunnan automaatiojäsenyys on LYYn tärkein varainhankinnan keino ja sen 
vaarantuminen uhkaa myös ylioppilaskunnan lakisääteisten tehtävien ja opiskelijoiden 
edunvalvonnnan toteuttamista.   

Riskeihin ja epävarmuustekijöihin lukeutuu myös LYYn heikko taloudellinen tilanne: kulut 
ovat nousseet merkittävästi, mutta tulot eivät ole lisääntyneet vastaavalla tavalla. LYY on 
toteuttanut vuonna 2024 henkilöstömuutoksia ja nimennyt taloustyöryhmän 
tarkastelemaan taloutta myös keskipitkällä aikavälillä.  

LYYn on myös tehtävä jatkuvasti vaikuttamistyötä sen eteen, että Lapissa säilyy itsenäinen 
ja elinvoimainen yliopisto. LYYn jatkuvaan toimintaa kuuluukin kannanottojen laatiminen 
ja yhteistyötahojen tapaaminen, jotta ylioppilaskunnan ja yliopiston toimintaedellytykset ja 
ympäristö säilyvät hyvinä.  
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4. Sektorikohtainen toimintakertomus 
 

LYYn vuoden 2023 toimintasuunnitelma jaettiin seuraaviin sektoreihin, joilla oli omat 
konkreettiset toimensa: viestintä, vapaa-aika, Hyvinvointipassi, kansainvälisyys, 
vastuullisuus, edunvalvonta sekä yhteiskuntasuhteet. Lisäksi toimintasuunnitelmassa oli 
mukana LYYn jatkuvan toiminnan kuvaus. Vuoden 2023 hallituksen ohjelmassa 
korostettiin hyvinvoinnin teemaa ja nostettiin esille myös hyvinvoinnin, talouden ja 
tuutoroinnin vastuualueet.   

Vuonna 2023 hallituksen jäsenet toimivat ainejärjestöjen kummeina seuraavasti: 

• HPJ Vuorimäki: Artikla 
• HVPJ Rapo: Lyhty  
• HJ Leinonen: Jalot Villit 
• HJ Lyly: TAO 
• HJ Rantala: Kosmos Buran 
• HJ Saramo: Remburssi 
• HJ Tenhunen: Lastu ja Lapikas 

Vuodesta 2023 tekee historiallisen muun muassa se, että Lapin yliopistossa alkoi 
erityispedagogiikan pääaine ja uusi ainejärjestö Lapin yliopiston erityispedagogiikan 
opiskelijat Diverssi ry. perustettiin lokakuussa. Lapikas ja Lastu sekä LYY auttoivat uutta 
ainejärjestöä sen alkumetreillä.  
 

4.1 Viestintä 
Viestintä läpileikkaa kaikkia sektoreita, joten sitä toteutetaan osittain myös muiden 
sektoreiden toimesta. Esimerkiksi LYYn eri viestintäkanavia eli sosiaalisen median kanavia, 
verkkosivuja ja Telegram-ryhmiä ylläpitä ja käyttää eri LYYn toimijat.  

Viestinnän tärkeimpiin jatkuviin tehtäviin kuuluu ajankohtaisen, oikeellisen ja 
yhdenvertainen tiedottaminen LYYn toiminnasta, tapahtumista ja edunvalvonnasta. 
Vuonna 2023 viestittiin muun muassa eduskuntavaaleista, edustajistovaaleista, 
hallitusesittelyjä, yhteistyösisältöä, halloped-hausta ja yliopiston promootiosta.  

Merkittävin muutos viestinnän sektorilla vuonna 2023 oli viestintäasiantuntijan 
palkkaaminen: aiemmin tehtävää hoiti järjestö- ja viestintäasiantuntija Esa-Pekka Tuppi, 
jonka nykyinen tehtävä on yhteisöasiantuntija ja viestintäasiantuntijaksi palkattiin Santeri 
Kinnunen. Viestintäasiantuntijan tehtäviin kuuluu LYYn viestintä, mukaan lukien 
Hyvinvointipassi, sekä ylioppilaslehden taittaminen ja muu graafinen suunnittelu. 
Yhteisöasiantuntija vastaa muun muassa tapahtumista ja järjestöavusta.  

Vuoden 2023 toimintasuunnitelman mukaista viestintäkyselyä ei toteutettu, eikä sen 
pohjalta voitu siis laatia viestintäkanavastrategiaa tai verkkosivujen uudistamista. 
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Verkkosivujen uudistamiseen ei myöskään oltu talousarviossa varattu riittäviä 
määrärahoja. Toimintasuunnitelmaa toteutettiin lisäämällä yhteistyötä sidosryhmien 
kanssa ja aikaistamalla tapahtumien julkaisua.  

Vuonna 2023 toimi myös viestintätoimikunta, johon kuului ainejärjestöjen viestinnästä 
vastaavia hallituksen jäseniä. Viestintätoimikunnan kokouksissa käsiteltiin ajankohtaisia 
asioita, mutta käytiin myös koulutusta tiedotteiden kirjoittamiseen.  

LYY ja ROTKO julkaisivat yhteistyössä Slicen kanssa Opiskelijan Lappi -lehden alkusyksystä 
2023.   

LYY liittyi Kultti ry:n jäseneksi. Kultti valvoo pienlehtien etuja sekä tarjoaa lehdille 
koulutusta ja markkinointiväyliä. Kultti on Julkisen sanan neuvoston (JSN) 
kannatusyhdistyksen jäsen, joten sen jäsenyys takaa pienillekin lehdille journalistisen 
aseman ja lisää niiden uskottavuutta.  

LYYlle hankittiin varmennettu käyttäjänimi Jodeliin, jolla voi muun muassa vastata 
kysymyksiin Lapin yliopisto -kanavalla. 

4.2 Vapaa-aika 
Vapaa-ajan sektorilla keskeistä on tasapainottelu perinteiden ja uusien tapahtumien välillä. 
Toimintasuunnitelman mukaisesti vuonna 2023 järjestettiin opiskelijoille jo tuttuja ja 
perinteisiä tapahtumia, mutta samalla on tarkasteltu opiskelijakulttuurin muutoksia ja 
arvioitu tapahtumien osallistujamääriä ja kannattavuutta.  

Toiminta käynnistyi tammikuussa järjestökoulutuspäivä Riemupiirakan suunnittelulla. 
Päiväohjelmassa oli erilaisia koulutuksia ja illalla sitsit.  

Riemupiirakasta jatkettiin laskiaisen suunnittelulla. Opiskelijoiden laskiainen järjestettiin 
yhdessä ROTKOn kanssa tiistaina 21.2. Päivätapahtumassa oli mahdollista kilpailla 
kyykässä, jota Rovaniemen karjalaisseura tuli esittelemään. Lisäksi päivätapahtumassa oli 
mahdollisuus saunoa AMK:n saunatiloissa, zumbata ulkona ja pulkkailla DASin tarjoamien 
liukureiden ja pulkkien kanssa. Illan ohjelma järjestettiin Pub Punapippurissa, jossa 
tietovisan jälkeen esiintyi Ite Eerola.  

Arctic Pride -kulkue järjestettiin 25.3. ja LYY kulki kulkueessa ainejärjestöjä johtaen. 

RöllöWapun 2023 teemana oli Fantasiavappu ja sisälsi liki kahden viikon aikana yli 20 
tapahtumaa. LYY organisoi tapahtumasarjan kulun, myi tapahtumista alennuksia tarjoavaa 
Wappuranneketta sekä hankki haalarimerkit järjestöjen tapahtumiin, joista rannekkeella 
oli mahdollista saada alennusta. Lisäksi LYY järjesti merkkimarkkinat, suursitsit yliopiston 
aulassa, jalkapalloturnaus El Classicon, vappukulkueen ja Jätkänpatsaan lakituksen sekä 
WappuFinaalin yökerho Doriksessa. Vappukulkueessa oli käytössä ensimmäistä kertaa 
uudet järjestöviirit.  
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Syksyn ensimmäisinä tapahtumina järjestettiin fuksimessut sekä Varjoavajaiset. Uutena 
konseptina alkusyksyyn suunniteltiin ja toteutettiin LYYrajaiset, jonka ideana oli vihkiä 
uudet opiskelijat Lapin yliopistoon sekä akateemiseen yhteisöön. Tilaisuus sisälsi puheita, 
lupauksen antamisen, ilmaiset maljat ja pientä purtavaa. Tapahtumaan hankittiin myös DJ 
ja jatkot järjestettiin muiden vuoden yökerhotapahtumien tapaan Doriksessa.   

Vuosijuhlat järjestettiin Sky Ounasvaaralla perinteistä poiketen jo perjantaina 6.10., sekä 
akateeminen silliaamiainen seuraavana päivänä.   

Toisena uutena tapahtumakonseptina järjestettiin yhteistyössä DASin kanssa 
Korttelikekkerit, joihin osallistujia saapui harmittavan vähän. Päivä koostui DAS-approsta, 
jossa kierrettiin järjestöjen pitämiä rasteja DASin Rantaviirin eri kerhotiloissa. Iltaohjelma 
Susivoudin kentällä jouduttiin perumaan huonon sään ja osallistujamäärän johdosta.   

ROTKOn kanssa järjestettiin myös Arctic Appro 10.11. Itsenäisyyspäivän soihtukulkue 
järjestettiin perinteisin menoin.   

Muista sektoreista poiketen vapaa-ajan sektorilla ei ole toimikuntaa, vaan sillä on 
käytössään kaikille jäsenille avoin jaosto. Vapaa-ajan jaosto aloitti keväällä toimintansa ja  
kokouksista ilmoitettiin LYYn verkkosivuilla ja sosiaalisessa mediassa. Jaoston kokouksiin 
osallistui kuitenkin pääasiassa vain ainejärjestöjen ja opiskelijajärjestöjen vapaa-ajan 
vastaavia.  

4.3 Hyvinvointipassi 
Hyvinvointipassin taloutta on kauden tasapainotettu, ennen kauden 2023-2024 alkua 
tehtyjen sopimusten puitteissa. Pidempijänteistä, toimintasuunnitelman mukaista 
rahoitusrakenteen selvitystyötä ei vuoden 2023 aikana tehty.  

Hyvinvointipassin ja vapaa-ajansektorin yhteisiä uusia tapahtumakonsepteja ei voitu 
toteuttaa. Yhteistyötä tehtiin kuitenkin HyvinvointiAppro-tapahtuman osalta ja 
Hyvinvointipassi näkyi esimerkiksi fuksimessuilla ja merkkimarkkinoilla. 

Kansainväliset opiskelijat tunnistettiin vahvemmin Hyvinvointipassin kohderyhmänä. 
Passin tarjoamia palveluita ja yhteistyökumppaneita on tuotava esiin sekä tutkinto- ja 
vaihto-opiskelijoille. Vaihto-opiskelijoille on esitelty Hyvinvointipassia LYYn yleisen infon 
yhteydessä syksyllä ja keväällä. AMK:n vaihto-opiskelijoille on varattu kahdesti vuodessa 
orientaatioviikoilta oma aika Hyvinvointipassin esittelylle. Hyvinvointipassin 
palveluntarjoajia on tapaamisten yhteydessä muistutettu huomioimaan kansainväliset 
opiskelijat paleluntarjonnassaan tarjoamaan ohjausta tarvittaessa myös englanniksi.    

LYY haki Hyvinvointipassille tavaramerkkiä Patentti- ja rekisterihallituksesta, mutta 
tavaramerkkiä ei myönnetty. OKM:n myöntämä hankerahoitus Hyvinvointipassin 
järjestämiselle päättyi, mutta Hyvinvointipassia on päätetty jatkaa LUC-konsernin, LYYn ja 
passin hankkijoiden rahoituksella.  
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4.4 Kansainvälisyys 
Vuoden teemana oli toimintasuunnitelman mukaisesti vaihtoon lähtevien opiskelijoiden 
edunvalvonta. Kysely vaihtoon lähtemisen vaikeuksista suunniteltiin ja toteutettiin 
yhteistyössä yliopiston kansainvälistymispalveluiden kanssa. Kv-palveluiden sekä ESN:n 
hallituksen edustajan kanssa pidettiin säännöllisiä tapaamisia tiedon jakamisen ja 
yhteistyön merkeissä. Kansainvälisten opiskelijoiden tuutorointi oli ensimmäistä kertaa 
vaihdon jälkeen kansainvälistymispalveluiden vastuulla, eikä enää LYYn vastuulla.  

LYY esittäytyi tänä vuonna erikseen sekä vaihto-opiskelijoille että kansainvälisten tutkinto-
ohjelmien opiskelijoille. Myös ainejärjestöjen esittäytyminen järjestettiin sekä tammikuussa 
että elokuussa vaihto-opiskelijoiden orientaation yhteydessä. Elokuun orientaatio 
huipentui LYYn, ainejärjestöjen ja ESN:n järjestämään rastikilpailuun.  

Arctic Five Student Teamin toiminta keskittyi tulevan toiminnan hahmotteluun ja jatko-
opiskelijoiden sisällyttämiseen Student Teamin toimintaan. Tapasimme Luulajassa ja 
Oulussa sekä pidimme säännöllisesti etäkokouksia. Suunnittelimme ja valmistelimme 
yhdessä AcrossEU-opiskelijaforumin osallistujille grillaus- ja kyykkäiltapäivää yhteistyössä 
kv-palveluiden kautta, mutta tämä peruuntui sairastapauksen vuoksi.   

Toimintaan sidosryhmien kanssa kuului myös osallistuminen LUC-konsernin Global+ -
työryhmään sekä SYLin avaus- ja syysseminaariin sekä kansainvälisyyssektorin omaan 
sektoripäivään. LYYllä on kaksi jäsentä myös tänä vuonna alkaneessa kansainvälisen 
kandidaatin tutkinto-ohjelman valmistelutyöryhmässä.  

Toimintasuunnitelman mukaista varsinaista kansainvälisyyssuunnitelmaa ei 
ylioppilaskunnalle laadittu, mutta koko vuoden teemana on ollut myös pitkälle katsominen, 
ja vaikka esimerkiksi kv-ohjeet tapahtumille ovat hyödyllisiä jo nyt, ne myös valmistavat 
opiskelijayhteisöämme kansainvälisempään tulevaisuuteen, jossa meillä on myös 
enemmän kansainvälisiä tutkinto-opiskelijoita.  

Kansainvälisyystoimikunta valmisteli yhdessä testamentteja seuraavien toimijoiden 
tukemiseksi pitkän tähtäimen kansainvälistymistavoitteissa. Ylipäätään toimikunnan 
toiminta oli toimintasuunnitelman mukaisesti aiempaa suunnitelmallisempaa ja 
tavoitteellisempaa.  

Myös LYYn uudistettu opiskelijapoliittinen linjapaperi heijastelee tulevaisuuden 
kansainvälisempää opiskelijayhteisöä Lapin yliopistossa: kansainvälisiin asioihin liittyviä 
kohtia on lisätty ja ne muodostavat oman kokonaisuutensa. Esimerkiksi linjaus ”Lapin 
yliopiston tulee vahvistaa kansainvälistä osaamistaan muun muassa monipuolisilla 
kansainvälisillä tutkinto-ohjelmilla sekä kansainvälisellä yliopistoyhteistyöllä” täyttää 
osaltaan toimintasuunnitelman toimenpiteen ”Kampanjoidaan yliopiston suuntaan 
kansainvälisten tutkintojen tärkeydestä kaikissa tiedekunnissa”.   

Vuonna 2023 Viljo Vuorimäki valittiin University of the Arcticin (UArctic) hallitukseen 
opiskelijaedustajaksi kolmen vuoden kaudeksi (2023–2026). 
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EVA Ulkuniemi osallistui SYLin opintomatkalle Brysseliin europarlamentaarikko Alviina 
Alametsän kutsumana 24.–25.10. 

4.5 Vastuullisuus 
Vastuullisuuden osalta on vuonna 2023 painotettu tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta. 
Vastuullisuustoimikunnassa sekä yliopiston tasa-arvotoimikunnassa keskusteltiin 
yliopiston ja opiskelijajärjestöjen käyttämien tilojen esteettömyydestä. 
Vastuullisuustoimikunnan työpajassa laadittiin tapahtumien järjestämistä varten 
esteettömyys- ja saavutettavuusohjeet. Ohjeet tukevat opiskelijajärjestöjen tapahtumien 
järjestäjiä suunnittelemaan ja järjestämään tapahtumia tehden valintoja ja toimia, jotka 
edistävät tapahtumien esteettömyyttä ja saavutettavuutta.   

Ympäristötoimien osalta LYY otti vastuulleen yliopiston pullonkeräysastioiden 
tyhjentämisen ja sekä niiden ohjeistuksen kehittämisen. Yliopiston ympäristöasioita on 
seurattu osallistumalla yliopiston ympäristötyöryhmän kokouksiin. SYLin 
kehitysyhteistyöasiainneuvottelukuntaan, KENKKUun, valittiin LYYn edustajaksi Eero 
Viljanen. SYLin ilmastoverkostoon valittiin LYYn edustajaksi Iikka Meriläinen.  

Vuonna 2023 ei järjestetty vastuullisuusviikkoa, mutta LYY järjesti esimerkiksi erittäin 
onnistuneen kirpputorin vuosijuhlavaatteita varten.  

LYY julkaisi antirasismiin sitoutumista käsittelevän ulostulon, jossa pyydetään palautetta 
sekä esitellään antirasismiin liittyviä nykyisiä ja tulevia toimia.  

LYY jatkoi vuosijuhlamuistamisten kohdentamista yhteen lahjoituskohteeseen, joka vuonna 
2023 oli MIELI ry.  

4.6 Edunvalvonta ja koulutuspolitiikka 
Tammikuussa rekrytoitiin uudeksi edunvalvonta-asiantuntijaksi Krista Ulkuniemi, joka 
aloitti työnsä helmikuussa. Koulutuspolitiikasta vastaavaksi jäseneksi valittiin Roope 
Rantala, joka sai puheenjohdettavakseen myös opintotoimikunnan.   

Alkuvuoden/kevään aikana HJ Rantala ja EVA Ulkuniemi osallistuivat aktiivisesti yliopiston 
opetuksen johto- ja kehittämistyöryhmän kokouksiin. Lisäksi HJ Rantala ja EVA Ulkuniemi 
osallistuivat VideoPeda+ -hankkeen ohjausryhmään sekä sähköisen tutkintotodistuksen 
sisäisen valmistelun työryhmään.   

Ainejärjestöt valitsivat opintotoimikuntaan 16 jäsentä ja toimikunnan sihteeriksi valittiin 
EVA Ulkuniemi. Opintotoimikunta kokousti kevään aikana viisi kertaa.  Kevään aikana 
opintotoimikunnassa käsiteltiin kieliopinnoista saatuja palautteita, joiden myötä HJ 
Rantala, EVA Ulkuniemi sekä opintotoimikunnan jäseniä tapahsivat kielikeskuksen 
varajohtajaa. Lisäksi kevään aikana opintotoimikunnassa käsiteltiin ainejärjestöjen 
kuulumisia ja rakennettiin yhteistyötä ainejärjestö ja rakennettiin yhteistyötä 
ainejärjestöjen välille, käytiin lähetekeskustelua lähi- ja etäopetuksen painotuksista sekä 
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keskusteliin Lapin harjoittelumahdollisuuksista yhdessä Lapin keskuskauppakamarin 
kanssa.  

Syksyllä opintotoimikunta kokousti muutaman kerran ja keskittyi kokouksissa Lapin 
yliopiston ylioppilaskunnan opiskelijapoliittisen linjapaperin päivittämiseen. Linjapaperin 
työstön aikana järjestettiin julkinen kuuleminen koko jäsenistölle. Valmistelevan työn 
uusiin linjoihin teki hallituksen jäsenet ja edunvalvonta-asiantuntija Ulkuniemi.   

Lapin yliopiston hallitus on vuonna 2019 aloittanut yliopiston johtamisjärjestelmän 
kehittämisprosessin, jossa yhtenä vaiheena oli yliopiston vanhan hallintojohtosäännön 
päivittämisen. Osana yliopistoyhteisöä LYY antoi kesäkuussa kommentit ensimmäiseen 
luonnokseen ja marraskuussa lausunnon toiseen johtosääntöluonnokseen. 

4.7 Yhteiskuntasuhteet sekä kunta- ja vaaliasiat 
Yhteiskuntasuhteiden alalla merkittävin yksittäinen projekti vuonna 2023 oli LYYn 
eduskuntavaalikampanja, jota toteutettiin valtakunnallisesti yhdessä Suomen 
ylioppilaskuntien liiton kanssa sekä paikallisesti yhdessä ROTKOn kanssa.   

Eduskuntavaalikampanjan kärkiteemana LYYllä oli opiskelijoiden toimeentulo. Tämä näkyi 
esimerkiksi koko Suomen laajuisen Opiskelijat pois köyhyysrajalta -kampanjan myötä, 
jossa mukana olivat kaikki ylioppilaskunnat. Lisäksi Rovaniemen tasolla tavattiin 
eduskuntavaaliehdokkaita kaikista puolueista sekä järjestettiin vaalitori ja erilaisia 
keskustelutilaisuuksia. Kevään aikana tavattiin myös kansanedustajia, joille välitettiin 
viestiä opiskelijoiden huolista.   

Vuoden aikana yritettiin myös parantaa keskusteluyhteyttä opiskelijoiden ja kaupungin 
päättävien elimien välillä erilaisten työryhmien ja keskustelutilaisuuksien avulla. Vuoden 
2023 LYYllä oli esimerkiksi jatkuva edustus Opiskelijoiden kotikaupunki -nimisessä 
työryhmässä.   

Valtakunnan politiikkaa seurattiin myös aktiivisesti, ja keväällä julkaistiin YTHS-aiheinen 
mielipidekirjoitus ja mielipidekirjoitus liikuntapalveluiden arvonlisäverokannan 
korotuksen vastustamiseksi.  

Yhteistyö esimerkiksi Domus Arctica -säätiön kanssa jatkui hyvänä, ja PS Keränen osallistui 
DAS:n pitkäaikaisen toiminnanjohtaja Kirsti Saviaron läksiäisiin.  

Lapin yliopistolla järjestettiin opiskelijoiden itsenäinen mielenosoitus 26.9. Yliopiston 
valtaajat kertoivat vastustavansa hallituksen esityksiä asumistukeen ja opintorahan 
indeksitarkastukseen. LYY julkaisi oman kannanoton, jossa LYY kertoi jakavansa huolen 
yliopiston vallanneiden opiskelijoiden kanssa liittyen toimeentuloon, kansainvälisten 
opiskelijoiden asemaan ja mielenterveyteen.  
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4.8 Sosiaalipolitikka ja hyvinvointi 
Sektorin kevättä väritti erityisesti eduskuntavaalit. Opiskelijoiden mielenterveyttä ja 
jaksamista korostettiin erilaisissa opiskelijoiden hyvinvointia käsittelevissä 
työryhmissä. Syksyllä järjestettiin yhdessä YTHS:n, Lapin korkeakoulukonsernin 
ohjauspalveluiden ja muiden hyvinvointia tukevien toimijoiden kanssa Mielenterveystori, 
jossa opiskelijat pääsivät tutustumaan palveluihin. 

Vertaisohjaamisen mallia edistettiin muun muassa kysymällä ISYYltä kokemuksia ja 
neuvoja heidän mallistaan. Yliopistolla toimivien ravintoloiden osalta keskusteltiin 
mahdollisuudesta saada opiskelijalounas tarjolle myös lauantaisin.   

Lapin yliopiston ylioppilaskunnan vuosijuhlilla vuonna 2022 rehtori Syväjärvi ilmoitti 
irrottavansa 10 000 euroa opiskelijoiden hyvinvointia edistäviin projekteihin. 
Projektiavustusta haki viisi eri tahoa, joista valikoitui kolme avustuksen saajiksi. Nämä 
kolme olivat Artikla ry:n järjestämä hyvinvointiviikko, Radio Säteilyn studion remontti ja 
Lapin ylioppilasteatterin teatteri-illat opiskelijoille. Projektit toteutettiin kesän ja syksyn 
vuoden 2023 aikana.    

4.9 Talous 
LYYn talouden osalta vuosi 2023 oli haasteellinen. Poikkeuksellisesti tammikuussa uusi 
hallitus aloitti talousarvion valmistelun vuodelle 2023, sillä edustajisto päätti vuoden 2022 
lopussa palauttaa talousarvion valmisteluun. Hallituksen esitys LYYn talousarviosta 
hyväksyttiin edustajistossa tietyin muutoksin alijäämäisenä.   

Talous ei vuoden aikana toteutunutkaan hyväksytyn talousarvion mukaisesti ja lopulta 
jouduttiin syksyllä tekemään lisätalousarvio pääosin väärin laskettujen jäsenmaksutulojen 
takia. Kirjanpitäjä oli aiemmin jaksottanut jäsenmaksut väärin, joten vuoden 2023 
talousarvio perustui väärään oletukseen jäsenmaksutuotoista. Lisätalousarvion myötä 
alijäämä vuodelle 2023 kasvoi 8197 eurosta 24 677 euroon. Talouden seurantaa vaikeutti 
uusi tilitoimisto ja vaihtuvat kirjanpitäjät, sekä puuttuvat yhteiset toimintamallit.  

Marraskuussa 2023 edustajisto hyväksyi vuodelle 2024 talousarvion, jonka tarkoituksena 
oli tasapainottaa LYYn talous. Talousarviossa leikattiin mm. ylioppilaslehdestä sekä 
henkilökuluista ja näiden sopeutuksien myötä talousarviossa päästiin lähelle nollatulosta 
vuodelle 2024.  

Taloustoimikunnan kokouksissa käsiteltiin muun muassa järjestöjen vuosikalenteria ja 
avustettiin tilinpäätösasioissa kevätkokouksia varten.  

LYYn hallitus päätti luopua vaihtokassasta, mutta asiasta tiedottaminen oli vielä vähäistä, 
joten prosessi on vielä käynnissä.  
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4.10 Tuutorointi   
Vuonna 2023 tuutorihaku ja koulutus toteutettiin samalla tavalla kuin aikaisemmin. 
Tuutoroinnin haun ja koulutuksen vastuussa olivat hallituksen jäsen Lyly ja edunvalvonta-
asiantuntija Ulkuniemi. Ainejärjestöistä kasattiin tuutoritoimikunta, jonka tehtävänä oli 
käydä tuutorointihakuprosessiin liittyviä asioita läpi ja toimia kontaktina ainejärjestöihin.  
Toimikunnan puheenjohtajana toimi HJ Lyly ja sihteerinä EVA Ulkuniemi ja se kokousti 
vuoden aikana kolme kertaa. Haku aukaistiin helmikuussa, mutta lisähaku piti toteuttaa 
muutaman kerran. Koulutus järjestettiin huhtikuussa yhdessä Lapin yliopiston, Domus 
Arctica -säätiön ja muiden toimijoiden kanssa. Vuoden aikana ohjeistettiin tuutoreita 
käytännön asioissa ja kerättiin palautetta toiminnan kehittämiseksi.   

4.11 Edustajisto 
Edustajisto päätti vuonna 2022 palauttaa talousarvion ja toimintasuunnitelman vuodelle 
2023 takaisin valmisteluun, joten edustajisto pääsi päättämään niistä vasta toimintavuoden 
2023 jo alettua. Näiden lisäksi edustajisto muun muassa valitsi uudeksi Lapin 
ylioppilaslehden päätoimittajaksi Åsa Niemen, päätti edustajistovaalien ajankohdasta, 
hyväksyi uuden opiskelijapoliittisen linjapaperin ja valtuutti hallituksen valitsemaan 
uuden keskusvaalilautakunnan kaudelle 2023–2025.   

Keskusvaalilautakuntaan 2023-2025 valittiin seuraavat henkilöt:  

Varsinaiset jäsenet: 
Krista Perälä 
Amanda Suokas 
Anna Hänninen 
Marika Poikolainen 
Katriina Matikainen 
Jesse Häyhä 
 

Varajäsenet järjestyksessä: 
Lisa Bahnemann 
Henri Mella 
Esa-Pekka Tuppi 
Krista Ulkuniemi 
 
 

Edustajisto hyväksyi uuden henkilöstösuunnitelman, jossa lakkautetaan graafisen 
suunnittelijan, yrityssuhdevastaavan ja hyvinvointiasiantuntijan toimet sekä perustetaan 
viestintäasiantuntijan ja yhteistyökoordinaattorin toimet. Lisäksi järjestö- ja 
viestintäasiantuntijan toimi on jatkossa yhteisöasiantuntijan toimi.   

Edustajisto teki vuonna 2023 merkittäviä sääntöuudistuksia: LYYlle laadittiin uusi 
perussääntö ja hallinto-ohjesääntö. Perussääntö tarkentaa muun muassa 
valintalautakunnan tehtäviä. Hallinto-ohjesääntö kokoaa yhteen muun muassa edustajiston 
ja hallituksen työjärjestykset sekä työntekijöiden johtosäännöt. Lisäksi edustajisto päätti 
muun muassa perinneohjesäännöstä, joka korvaa aiemman kunniamerkkiohjesäännön. 
Sääntöuudistukset jatkuvat vuonna 2024 vielä ohjesäännön hallinnon opiskelijaedustajista 
ja perusavustusohjesäännön osalta.   
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Vuonna 2023 edustajistosta toimitettiin hallitukselle myös kaksi kyselyä, joista 
ensimmäinen koski Hyvinvointipassia ja toinen LYYn yrityssuhdetoimintaa. Hallitus vastasi 
näihin marraskuussa.  

LYYn edustajisto esitti Julia Rapoa Suomen ylioppilaskuntien liiton (SYL) puheenjohtajaksi, 
mutta Rapo vetäytyi vaalista henkilökohtaisen syyn vuoksi. Edustajisto päättikin tämän 
jälkeen esittää Jesse Häyhää SYLin hallituksen jäseneksi, ja Häyhä valittiin tehtävään 
vuoden 2023 liittokokouksessa.   

Aiemmista vaalivuosista poiketen niin sanottu väistyvä edustajisto päätti LYYn 
talousarviosta ja toimintasuunnitelmasta tulevalle toimintavuodelle. Tämä oli pitkään 
harkittu siirto, jolla näiden tärkeiden vuosiasiakirjojen rytmitys muuttuu: vaaleissa 2023 
valittu edustajisto tulee siis päättämään vuosien 2025 ja 2026 talousarviot ja 
toimintasuunnitelmat. Näin ollen vastavalittu edustajisto ei joudu välittömästi päättämään 
suurista asiakirjoista, vaan jatkossa kokeneempi ja asioihin pidempään perehtynyt 
edustajisto päättää niistä ennen uuden edustajiston toimikauen alkua.   

Vaaleissa 2023 valittu edustajisto päätti siis ensimmäisessä kokouksessaan omasta 
puheenjohtajistostaan, valintalautakunnasta kaudelle 2023–2025, LYYn strategiasta sekä 
LYYn hallituksesta vuodelle 2024. LYYn strategia hyväksyttiin aiemmassa muodossaan.   

LYYn talousarvio ja toimintasuunnitelma 2024 linjaavat muun muassa, että LYY luopuu 
Lapin ylioppilaslehden julkaisemisesta ja joutuu muutenkin tekemään vuonna 2024 
merkittäviä säästötoimia. Vuonna 2024 onkin luvassa erilaisia muutoksia.   

 


